) ENTREPRISES

U F

Implantées en ZRR - ZRU

Article L 243-6-3 1° du code de la Sécurité sociale

Raison sociale de |'entreprise :

MODELE Adresse du siége social :
DE DEMANDE

relative au rescrit
Adresse(s) de(s) I'établissement(s) objet(s) de la demande :

social
Le rescrit social vous N° Siret :
permet d’interroger

N° de compte Urssaf :
votre Urssaf sur . . . . .

. Urssaf de liaison si versement des cotisations en lieu unigue (VLU) :
I'application,

a votre situation, , .
Code APE de I'entreprise :

de réglementations
spécifiques de Sécurité

ENTREPRISES IMPLANTEES EN ZRR - ZRU

sociale.

Ce questionnaire m L'effectif * de I'entreprise, tous établissements confondus, est inférieur ou égal a
constitue une aide a la 50 salariés équivalent temps plein a la date d'application de I'exonération
formulation de votre Qoul  ONON

demande auprés de votre . . . i o o
Si I'entreprise a plusieurs établissements indiquer leur numéro Siret, leur adresse et

Urssaf.
leur effectif

Votre demande portant

sur une situation donnée n® Siret Adresse Effectif

peut concerner un ou
plusieurs de vos salariés.

Elle doit étre transmise a

I'Urssaf soit par lettre

recommandée avec *au sens des articles L. 620-10 et L. 620 =11 du code du travail

accusé de réception soit L ) , , _ , , ,
i . 3 B L'activité de I'entreprise est artisanale, industrielle, commerciale, agricole ou non
déposée contre décharge

A e o commerciale Qour (QONON
échéant, des piéces m La déclaration ouvrant droit a I'exonération est envoyée a la DDTEFP pour I'embauche
justificatives. de chaque salarié Qour ONON

Si OUI, elle est adressée dans les 30 jours de I'embauche Qou  (QONON

m Les salariés de I'entreprise travaillent :

- excusivement dans |'établissement situé en ZRR ou en ZRU Qout  QONON



- partiellement dans I'établissement situé en ZRR ou ZRU Qoul ONON

Si OUI, indiguer les modalités d'exercice de leur activité

- dans un autre établissement de I'entreprise Qoui ONoN
Si OUI, cet établissement est situé en ZRR ou ZRU Qour ONON

m L'entreprise cotise a |'Assédic pour tous les salariés concernés par I'exonération
ZRR - ZRU Qour Onon
Si NON, préciser les noms, prénoms, date de naissance et qualité des salariés auxquels est appliquée

I'exonération et pour lesquels I'employeur ne cotise pas a I'assurance chdémage

~ N N N NN NN NN YN N N~
~ N YN YN NN YN YN YN YN N~

m Tous les salariés concernés par I'exonération sont sous contrat de travail a durée indéterminée (CDI)
ou déterminée (CDD) d'au moins douze mois conclu pour accroissement temporaire de |'activité

de I'entreprise OOUI O NON

m Les embauches pour lesquelles I'entreprise applique ou souhaiterait appliquer I'exonération ont accru
ou accroissent |'effectif de |'entreprise Qoul ONON
Pour les entreprises implantées au 1€ janvier1997, indiquer
- le nombre de salariés sous CDI ou CDD d’au moins 12 mois employés au 31décembre 1996 tous

établissements confondus



- la date de chaque embauche intervenue depuis le 18" janvier 1997, tous établissements confondus,
a l'exception de celles réalisées en compensation soit des ruptures de contrat de travail soit de I'ex-

piration des CDD postérieures au 31 décembre 1996

~ N N YN YN~~~

~ N N YN~~~
~ N N YN YN~~~
~ N N YN N~~~

- les dates de rupture éventuelle de contrat de travail ainsi que leur motif
/

~ N N YN YN~~~
~ N N YN~~~

~ N N N N~~~
~ N N N N~~~

Pour les entreprises postérieurement au 1°" janvier1997, indiquer
- les dates des embauches intervenues depuis I'implantation, les dates de rupture de contrat de

travail éventuelles ainsi que les motifs correspondants

~ N N YN YN~~~
~ N N N N~~~
~ N N N N~~~
~ N N N N~~~

m Iy a eu un licenciement dans les 12 mois précédant une embauche ouvrant droit a I'exonération
Qoul (NON

m L'exonération ZRR-ZRU est appliquée au titre de salariés pour lesquels vous bénéficiez par ailleurs
d'aides de I'Etat a I'emploi, d'exonérations de cotisations patronales de Sécurité sociale, de taux
réduits, d'assiettes ou de montants forfaitaires de cotisations OOUI O NON

Si OUI, indiquer les mesures concernées et leur date d'effet

~ NN YN YN~~~
~ N N N~~~



Les articles 39 et suivants de
la loi n°78-17 du 6 janvier
1978 modifiée, relative a
I'informatique, aux fichiers et
aux libertés, vous garantissent
un droit d'accés et de
rectification aux données
vous concernant.

m Il y a eu reprise de contrats de travail au sens de I'article L. 122-12 du code du travail

Oout  ONON

Indiquez les éléments que vous jugez nécessaires pour permettre a I'Urssaf d’apprécier votre situation

CERTIFIE COMPLET ET EXACT

le : / /

Signature

Qualité du signataire :

Cachet de I'établissement :

Réalisation : ACOSS/URSSAF - Réf. : NAT/212/janvier 2006/Quest




	APE: 
	Bouton radio6: Off
	Bouton radio7: Off
	Bouton radio8: Off
	Bouton radio9: Off
	Bouton radio12: Off
	Bouton radio13: Off
	Bouton radio21: Off
	Bouton radio34: Off
	Date_Jour: 
	Date_Mois: 
	Date_Annee: 
	separateur: /
	Bouton radio3: Off
	Bouton radio4: Off
	qualite_signataire: 
	nom_entreprise: 
	adresse_du_siege_social: 
	numero_compte_urssaf: 
	nom_urssaf: 
	Bouton radio5: Off
	numero_siret: 
	numero_siret_2: 
	effectif_4: 
	adresse_2: 
	effectif_2: 
	effectif_3: 
	numero_siret_3: 
	adresse_3: 
	numero_siret_4: 
	adresse_4: 
	Bouton radio15: Off
	nom_prenom_exclus_5: 
	nom_prenom_exclus_1: 
	qualite_exclus_1: 
	nom_prenom_exclus_2: 
	qualite_exclus_2: 
	nom_prenom_exclus_3: 
	qualite_exclus_3: 
	nom_prenom_exclus_4: 
	qualite_exclus_4: 
	qualite_exclus_5: 
	qualite_exclus_6: 
	nom_prenom_exclus_7: 
	qualite_exclus_7: 
	Date_Jour_5: 
	Date_Mois_5: 
	Date_Annee_5: 
	Date_Jour_6: 
	Date_Mois_6: 
	Date_Annee_6: 
	Date_Jour_7: 
	Date_Mois_7: 
	Date_Annee_7: 
	Date_Jour_8: 
	Date_Mois_8: 
	Date_Annee_8: 
	Date_Jour_9: 
	Date_Mois_9: 
	Date_Annee_9: 
	Date_Jour_10: 
	Date_Mois_10: 
	Date_Annee_10: 
	Date_Annee_12: 
	Bouton radio22: Off
	elements_autres: 
	Date_Jour_4: 
	Date_Annee_4: 
	Date_Mois_4: 
	adresse_etablissement: 
	nom_prenom_exclus_8: 
	qualite_exclus_8: 
	Date_Jour_11: 
	Date_Mois_11: 
	nom_prenom_exclus_9: 
	nom_prenom_exclus_10: 
	nom_prenom_exclus_11: 
	qualite_exclus_9: 
	qualite_exclus_10: 
	qualite_exclus_11: 
	Date_Jour_12: 
	Date_Jour_13: 
	Date_Jour_14: 
	Date_Mois_12: 
	Date_Mois_13: 
	Date_Mois_14: 
	Date_Annee_11: 
	Date_Annee_13: 
	Date_Annee_14: 
	modalite_exercice_activite: 
	nombre_salaries_CDI_CDD: 
	Date_Jour_20: 
	Date_Jour_21: 
	Date_Jour_22: 
	Date_Jour_26: 
	Date_Mois_20: 
	Date_Mois_21: 
	Date_Annee_20: 
	Date_Annee_21: 
	Date_Mois_22: 
	Date_Mois_26: 
	Date_Annee_22: 
	Date_Annee_26: 
	embauche_1: 
	Date_Annee_28: 
	Date_Jour_15: 
	Date_Mois_15: 
	Date_Annee_15: 
	embauche_2: 
	Date_Jour_16: 
	Date_Mois_16: 
	Date_Annee_16: 
	embauche_3: 
	Date_Jour_17: 
	Date_Mois_17: 
	Date_Annee_17: 
	embauche_4: 
	Date_Jour_18: 
	Date_Mois_18: 
	Date_Annee_18: 
	embauche_5: 
	Date_Jour_19: 
	Date_Mois_19: 
	Date_Annee_19: 
	embauche_6: 
	embauche_7: 
	embauche_8: 
	embauche_14: 
	embauche_9: 
	embauche_10: 
	embauche_11: 
	embauche_12: 
	embauche_13: 
	Date_Jour_23: 
	Date_Mois_23: 
	Date_Annee_23: 
	Date_Jour_24: 
	Date_Mois_24: 
	Date_Annee_24: 
	Date_Jour_25: 
	Date_Mois_25: 
	Date_Annee_25: 
	Date_Jour_27: 
	Date_Mois_27: 
	Date_Annee_27: 
	Date_Jour_28: 
	Date_Mois_28: 
	mesure_concerne_1: 
	mesure_concerne_2: 
	mesure_concerne_3: 
	mesure_concerne_4: 
	mesure_concerne_5: 
	mesure_concerne_6: 
	Date_Jour_mesure_20: 
	Date_Mois_mesure_20: 
	Date_Annee_mesure_20: 
	Date_Jour_mesure_26: 
	Date_Mois_mesure_26: 
	Date_Annee_mesure_26: 
	Date_Jour_mesure_21: 
	Date_Mois_mesure_21: 
	Date_Annee_mesure_21: 
	Date_Jour_mesure_22: 
	Date_Mois_mesure_22: 
	Date_Annee_mesure_22: 
	Date_Jour_mesure_23: 
	Date_Jour__mesure24: 
	Date_Mois_mesure_23: 
	Date_Mois_mesure_24: 
	Date_Annee_mesure_23: 
	Date_Annee_mesure_24: 
	rupture_1: 
	Date_Anneerupture_28: 
	Date_Jourrupture_15: 
	Date_Moisrupture_15: 
	Date_Anneerupture_15: 
	rupture_2: 
	Date_Jourrupture_16: 
	Date_Moisrupture_16: 
	Date_Anneerupture_16: 
	rupture_3: 
	Date_Jourrupture_17: 
	Date_Moisrupture_17: 
	Date_Anneerupture_17: 
	rupture_4: 
	Date_Jourrupture_18: 
	Date_Moisrupture_18: 
	Date_Anneerupture_18: 
	rupture_5: 
	Date_Jourrupture_19: 
	Date_Moisrupture_19: 
	Date_Anneerupture_19: 
	rupture_6: 
	Date_Jourrupture_20: 
	Date_Moisrupture_20: 
	Date_Anneerupture_20: 
	rupture_7: 
	Date_Jourrupture_21: 
	Date_Moisrupture_21: 
	Date_Anneerupture_21: 
	rupture_8: 
	rupture_14: 
	rupture_9: 
	rupture_10: 
	rupture_11: 
	rupture_12: 
	rupture_13: 
	Date_Jourrupture_22: 
	Date_Moisrupture_22: 
	Date_Anneerupture_22: 
	Date_Jourrupture_23: 
	Date_Moisrupture_23: 
	Date_Anneerupture_23: 
	Date_Jourrupture_24: 
	Date_Moisrupture_24: 
	Date_Anneerupture_24: 
	Date_Jourrupture_25: 
	Date_Moisrupture_25: 
	Date_Anneerupture_25: 
	Date_Jourrupture_26: 
	Date_Moisrupture_26: 
	Date_Anneerupture_26: 
	Date_Jourrupture_27: 
	Date_Moisrupture_27: 
	Date_Anneerupture_27: 
	Date_Jourrupture_28: 
	Date_Moisrupture_28: 
	embauche_depuis_97_1: 
	embauche_depuis_97_2: 
	embauche_depuis_97_3: 
	embauche_depuis_97_4: 
	embauche_depuis_97_5: 
	embauche_depuis_97_6: 
	embauche_depuis_97_7: 
	rupture_depuis_97_1: 
	rupture_depuis_97_2: 
	rupture_depuis_97_3: 
	rupture_depuis_97_4: 
	rupture_depuis_97_5: 
	rupture_depuis_97_6: 
	rupture_depuis_97_7: 
	Date_Jourembauche_depuis_97_15: 
	Date_Jourembauche_depuis_97_16: 
	Date_Jourembauche_depuis_97_17: 
	Date_Jourembauche_depuis_97_18: 
	Date_Jourembauche_depuis_97_19: 
	Date_Jourembauche_depuis_97_20: 
	Date_Jourembauche_depuis_97_21: 
	Date_Moisembauche_depuis_97_15: 
	Date_Moisembauche_depuis_97_16: 
	Date_Moisembauche_depuis_97_17: 
	Date_Moisembauche_depuis_97_18: 
	Date_Moisembauche_depuis_97_19: 
	Date_Moisembauche_depuis_97_20: 
	Date_Moisembauche_depuis_97_21: 
	Date_Anneeembauche_depuis_97_15: 
	Date_Anneeembauche_depuis_97_16: 
	Date_Anneeembauche_depuis_97_17: 
	Date_Anneeembauche_depuis_97_18: 
	Date_Anneeembauche_depuis_97_19: 
	Date_Anneeembauche_depuis_97_20: 
	Date_Anneerembauche_depuis_97_21: 
	Date_Jourrupture_depuis_97_22: 
	Date_Jourrupture_depuis_97_23: 
	Date_Jourrupture_depuis_97_25: 
	Date_Jourrupture_depuis_97_26: 
	Date_Jourrupture_depuis_97_27: 
	Date_Jourrupture_depuis_97_28: 
	Date_Moisrupture_depuis_97_22: 
	Date_Moisrupture_depuis_97_23: 
	Date_Moisrupture_depuis_97_24: 
	Date_Moisrupture_depuis_97_25: 
	Date_Moisrupture_depuis_97_26: 
	Date_Moisrupture_depuis_97_27: 
	Date_Moisrupture_depuis_97_28: 
	Date_Anneerupture_depuis_97_22: 
	Date_Anneerupture_depuis_97_23: 
	Date_Anneerupture_depuis_97_24: 
	Date_Anneerupture_depuis_97_25: 
	Date_Anneerupture_depuis_97_26: 
	Date_Anneerupture_depuis_97_27: 
	Date_Anneerupture_depuis_97_28: 
	Bouton radio14: Off


